(слайд 1.) У вихованні немає головного і другорядного, як немає головної пелюстки серед багатьох пелюсток, що творять красу квітки.
У вихованні все головне: і урок, і розвиток різнобічних інтересів дітей поза уроком, і взаємовідносини вихованців у колективі.
В. Сухомлинський
З погляду гуманістичної психології, кожна дитина є унікальною, неповторною особистістю, здатною до самоактуалізації, до розвитку власних творчих здібностей. Ця особистість наділена надзвичайно багатим потенціалом, який часто буває реалізованим не повністю через об’єктивні та суб’єктивні причини. 
Обдаровані діти – майбутній цвіт нації, інтелектуальна еліта, гордість і честь України, її світовий авторитет, а тому перед кожним педагогічним колективом стоїть завдання спрямоване на забезпечення формування інтелектуального потенціалу нації шляхом створення оптимальних умов для всебічно обдарованої молоді . 
Завдання, яке стоїть перед кожним вчителем – пізнавши природні якості дитини, розвивати їх, цілеспрямовано діяти в напрямку високої мети – виховання щасливої, вільної, творчої особистості. 
(слайд 4) Отже сучасний вчитель повинен вміти:
· Виявити, урахувати й розвинути здібності кожної дитини.
· Допомогти особистості пізнати себе, самовизначитись, самореалізуватись, а не формувати заздалегідь задані якості.
· Залучити школярів до різноманітної творчості.
У школі повинні працювати справжні інтелектуали, які здатні закласти основу для майбутнього професійного вибору учнів. Задача номер один – створити привабливий імідж навчального закладу, щоб у дітей було бажання відвідувати школу з радістю і надією. 
(слайд 5) Основою формування іміджу успішності є розуміння наступних положень: 
·  кожна дитина має задатки; 
·  кожна дитина прагне реалізувати свої здібності. 
Здібності та задатки розвиваються та реалізуються при умові сприятливого зовнішнього середовища і сукупності внутрішніх потенцій. Ми визначаємо обдаровану дитину як таку дитину, що відрізняється від однолітків яркими видатними здібностями, або вона має внутрішні передумови для високих досягнень, в тому або іншому виді діяльності. А під здібностями ми розуміємо індивідуальні особливості, які дозволяють при сприятливих умовах успішно оволодівати діяльністю. 
Обдарованість — це не лише своєрідне поєднання здібностей людини, а й своєрідний сплав її особистісних якостей. Розвиток і виховання обдарованих дітей вирішує проблему формування творчого потенціалу суспільства. Виховати з обдарованої дитини особистість, адаптовану до складностей сучасного життя, досить важко. У розвитку творчих можливостей учнів велике значення має випереджальний характер навчання й виховання. 
Його обґрунтував відомий психолог Л. Виготський і пояснив так: «Лише те навчання є добрим, яке передує розвиткові дитини, тобто спонукає дитину до життя, пробуджує та приводить у дію низку внутрішніх процесів розвитку».
Проблему виявлення, розвитку й педагогічної підтримки здібних та обдарованих учнів, розкриття їхнього потенціалу вважаємо однією з основних у нашій школі. 
(слайд 6) Головні завдання, які ставить перед собою педагогічний колектив: 

1. Виховання морально і фізично здорового покоління. 
2. Створення умов для здобуття освіти понад державний мінімум. 
3. Здійснення науково-практичної підготовки талановитої молоді, збагачення на її основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу держави. 
4. Розвиток природних позитивних нахилів, здібностей та обдарованості учнів, потреби і вміння самовдосконалюватись, формування громадської позиції, національної свідомості, власної гідності, готовності до трудової діяльності, відповідальності за свої дії. 
5. Надання учням можливостей для реалізації індивідуальних творчих потреб, забезпечення умов для оволодіння практичними вміннями і навичками наукової, дослідно-експериментальної діяльності відповідно професійної орієнтації. 
6. Створення сприятливих умов для гуманізації освіти. 
7. Виховання школяра як людини моральної, відповідальної, людини культури з розвиненим естетичним і етичним ставленням до навколишнього світу і самої себе. 
8. Розробка сучасних науково-методичних концепцій, форм, видів діяльності, матеріалів для використання їх у навчально-методичної роботі. 
9. Ефективне впровадження інноваційних технологій навчання. 
10. Створення дієвої моніторингової системи оцінки навчальних досягнень учнів. 
(слайд 7) В основу роботи з обдарованими дітьми покладено принципи: 
· орієнтація на вищі кінцеві результати; 
· безперервна передача знань ( навчатися й навчати інших необхідно стільки, скільки потребує досконале володіння темою); 
· співпраця й товариська взаємодопомога; 
· різноманітність завдань; 
· навчання за здібностями; 
(слайд 8) Процес виявлення обдарованих дітей здійснюється в нашій школі поетапно (схема 1.)
На першому етапі важлива роль належить класному керівникові. У роботі з класним колективом пріоритетними вважаємо вивчення індивідуальних особливостей кожної дитини та її родини.

Перед плануванням діяльності з класом постійно аналізуємо склад учнів, вивчаємо саму родину. Це робимо шляхом індивідуальних бесід з батьками і дітьми, анкетування батьків і учнів, відвідування кожної сім’ї вдома. 

Психологічні дослідження, тестування допомагають у виявленні рівня  комунікативності учня, соціометричного статусу класу. Такі дослідження допомагають досконало зрозуміти індивідуальні особливості кожного, розробити стратегію і тактику виховної роботи, виробити рекомендації для учнів, педагогів-предметників.
(слайд 9) Основними методами виявлення обдарованості дітей педагогами навчального закладу є:

· Спостереження;

· Опитування учнів;

· Опитувальні листи для батьків, учителів, учнів;

· Діагностика та її аналіз.

(слайд 10) В ході пошуку та виявлення обдарованих дітей можна виділити такі групи: 
( діти з високими показниками інтелекту; 
( діти з високим рівнем творчих здібностей; 
( діти, які досягли успіхів у будь-яких галузях (музика, спорт, окремі предмети тощо); 
( діти, які добре навчаються; 
(слайд 11) Така класифікація дала змогу створити банк даних, які використовуються для подальшого планування роботи з дітьми. 
До банку даних віднесені такі учні, як Сатир Роман (11 клас) – має творчі здібності, досягає успіхів при вивченні точних наук, Сатир Олена (7 клас), Андрос Настя (5 клас), Альошина Марія (4 клас), Ляшок Карина (2 клас), Полюхович Крістіна (2 клас) – мають вокальні здібності,  Ляшок Карина (2 клас), Нечай Олександра (2 клас), Водень Вєроніка, Балаба Індіана (3 клас), Альошина Маша (4 клас) – мають творчі здібності у малюванні, навчаються на високому рівні, мають грамоти і дипломи конкурсів (Водень Вероніка – Всеукраїнського рівня),  Шауро Марина  (4 клас) – навчається на високому рівні, має творчі здібності, є призером конкурсу ім.Петра Яцика,  Нікітіна Яна, Тюпич Юлія, Ситнікова Є. (5 клас) – навчаються на високому рівні, є призерами учнівських олімпіад, конкурса імені Птера Яцика, Михайленко В.,  Шаповал Марія, Никишкина Катерина (9 клас) – є призерами ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, .
(слайд 12) Наступним етапом є проектування очікуваних результатів, що є адитивним визначенням вектора роботи вчителів, адміністрації, шкільного психолога, шкільних методоб’єднань, сім’ї з одного боку та учня з другого. 
(слайд 13) На цьому етапі на перший план виходить науково- методичне забезпечення роботи з обдарованими учнями, що здійснюється через такі методичні структури:
(слайд 14) Міжшкільні методичні об’єднання: 
· розробка та впровадження методичних матеріалів по організації роботи з обдарованими дітьми; 
· матеріали з досвіду роботи; 
· пошук та впровадження інноваційних технологій у процес навчання; 
· забезпечення науково-
· пошукової діяльності учнів; 
· підготовка учнів до олімпіад, конкурсів; 
9слайд 15) Адміністраця школи: 
· організація педагогічного процесу з метою забезпечення розвитку здібностей обдарованих учнів; 
· визначення варіативної частини робочого навчального плану; 
· розробка комплексу науково-методичних та навчальних матеріалів, конкрет¬них методичних рекомендацій; 
· підбір педагогічних кадрів відповідного рівня, здатних сприяти творчій праці учня; 
· постійне вивчення педагогічної майстерності вчителів, забезпечення умов для їх самостійної діяльності, підвищення загальнокультурного та професійного рівня; 
· забезпечення участі обдарованих учнів у конкурсах, змаганнях, олімпіадах,конференціях, конкурсів- оглядів творчих і наукових учнівських робіт, виставок, спрямованих на виявлення і самореалізацію обдарованих дітей.
(слайд 16) Методична рада: 
· проведення науково-практичних конференцій, семінарів, присвячених проблемам розвитку творчого потенціалу педагогів та школярів; 
· впровадження у практику роботи школи нових освітніх технологій; 
· організація у школі виставок нових технологічних і методичних засобів, презентації індивідуальних програм творчих вчителів, психолога, спрямованих на виявлення і розвиток обдарованих дітей; 
(слайд 17) Шкільний психолог: 
· аналітична корекція результатів розвитку учня на основі вивчення рівня інтелектуального розвитку та коефіцієнта самореалізації, тестування, робота з викладачами та вихователями по врахуванню результатів психологічних досліджень в їх подальшій роботі. 
(слайд 18) Для досягнення поставленої мети у школі створена і постійно вдосконалюється система роботи з обдарованою молоддю, яка є сукупністю змісту, методів, форм, прийомів та засобів, які ставлять дитину в умови суб’єкта творчої діяльності. 
Організація навчально-виховного процесу в закладі спрямована не на максимальне навантаження учнів навчальним матеріалом, а на розвиток їх здібностей. Творчість учнів, новизна та оригінальність їхньої навчальної діяльності виявляються тоді, коли вони самостійно ставлять проблему і знаходять шляхи її вирішення. При цьому ми намагаємось створити умови для постійного зростання рівня творчості обдарованих дітей, знаходити оптимальні співвідношення всіх видів їх діяльності, щоб одержати найкращі результати. 
Відповідно до структури роботи з обдарованими учнями, робота проводиться як в груповій так і в індивідуальній формах. У старшій школі здійснюється профільне навчання, а також забезпечується допрофільна підготовка учнів. З варіативної складової  на курси за вибором та посилення вичення предметів виділяються години.

Учителі початкових класів працюють за програмами курсів за вибором:

· «Каліграфія»
· «Логіка»
На заняттях учителі прищеплюють навички та вміння розвитку математичних здібностей, логічного мислення, твочрого потенціалу школярів.

Учні середньої та старшої ланки відвідують курси за вибором математичного спрямування, що дає змогу визначити математично обдарованих учнів, посилити рівень оволодіння знаннями та вміннями з предметів природничо-математичного напряму. 
Метою роботи педагогічного колективу є створення умов, які б допомогли значною мірою підтримати учнів у духовному, інтелектуальному й особистісному становленні, тому увага приділяється гуртковій роботі. У школі працюють гуртки «Школа безпеки», «Художня вишивка», «Основи інформатики», «Вокальний спів». 
Виховний процес школи – це організація життєдіяльності й спілкування учнів. Реалізація виховних заваднь здійснюється через роботу методичного об’єднання класних керівників і педагогічного колективу в цілому та через роботу учнівського самоврядування.
Така діяльність дає змогу виявити й розвинути творчі здібності та обдарування кожної дитини, вибрати напрями подальної реалізації в житті, сформувати необхідні життєві компетенції кожного зокрема. (схема 2)
(слайд 19)  У роботі з обдарованими дітьми вчителі школи використовують такі форми навчання: індивідуальні, фронтальні, групові. 
Фронтальні заняття – дискусії, семінари, організаційно-діяльнісні ігри, рольові ігри в рамках проведення предметних тижнів, занять курсів за вибором, гурткова робота.
Групові заняття – парні, постійні групи із зміною функцій їх учасників, груповий поділ класу з однаковим завданням, з різним завданням. Із загальним звітом кожної групи перед усім класом. Особливою популярністю серед обдарованих дітей користуються дискусійні форми (дебати, "круглі столи”, невеликі сесії, ділові бесіди типу інтерв’ю, шкільні лекції, семінарські заняття). 
(слайд 20) Одним із найважливіших засобів спостереження є моніторинг динаміки розвитку творчого потенціалу учнів, який здійснюється за напрямками: 
· визначення рівня знань учнів з конкретних навчальних дисциплін за допомогою експертних контрольних робіт (за текстами адміністрацій); аналіз динаміки цього показника; 
· аналіз динаміки ефективності навчання за шкільними статистичними матеріалами семестрової підсумкової успішності; 
· оцінка професійного потенціалу педагогічного колективу школи за статистичними матеріалами і аналіз його динаміки; 
(слайд 21) Отже наша система роботи з обдарованими дітьми (схема 3) в умовах загальноосвітньої школи сприяє формуванню компетентньої особистості й дає змогу зробити певні висновки.

(слайд 30) Для успішної роботи з обдарованими дітьми вчитетелеві потрібно:

1. Використовувати у своїй роботі систему пошуку обдарованих і талановитих дітей.

2. Виявляти здібності учнів.

3. Вносити зміни до поурочних планів, де передбачалась би цілеспрямована робота з кожною обдарованою дитиною.

4. Практикувати на уроках самостійні творчі завдання, роботи пошукового характеру.

(слайд 31) З метою цілеспрямованої діяльності педагогічного колекиву слід організувати таку систему роботи:
1. Створення індивідуальних програм та планів роботи з обдарованими дітьми учителями-предметниками та класними керівниками. 
2. Проведення навчання вчителів, які працюють з обдарованими дітьми психологом школи. 
3. Розгляд питання роботи з обдарованими дітьми на педрадах та засіданнях міжшкільних методичих об’єднаннях. 
4. Організація роботи курсів за вибором, гуртків згідно з творчими потребами дітей. 
5. Проведення в школі предметних тижнів, до участі в яких залучати обдарованих дітей. 
6. Організація і проведення предметних олімпіад з базових дисциплін серед учнів 5-11 класів. 
7.Проведення систематичної підготовки дітей до участі у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсах, змігіннях. 
8. Удосконалення навчально-виховного процесу з обдарованими дітьми, проведення олімпіад з основ наук, КВК, турнірів, кон-курсів знавців, вікторин, інтелектуальних аукціонів, змагань, ігрових тренінгів, ігор, семінарів, систе-матичність проведення творчих тренінгів, інтелектуальних марафонів тощо. 
9. Залучення учнів до участі в різноманітних конкурсах, екскурсіях, походах, зльотах, тощо.
Обдарованість - явище багатогранне і складне. Описати всі можливі шляхи його виявлення і розвитку не легко. Розповсюджена думка, що творчі здібності властиві будь-якій дитині, треба лише зуміти розкрити їх і розвинути. Це, безумовно, так. Таланти існують від великих і яскравих до скромних і малопомітних. І суть нашої роботи з обдарованими дітьми полягає в тому, що в конкретних умовах масової школи за допомогою конкретних матеріалів: програм, ознак пізнавальної діяльності учнів, прийомів, методик навчання виявляються елементи інтелектуальної, академічної і творчості обдарованості в шкільному навчальному процесі в повсякденній педагогічній діяльності. 

Педагогічний колектив усвідомлено працює над створенням освітнього простору школи як сукупності умов для розвитку особистості. Враховуючі сучасні тенденції, поступово здійснюється перехід до нової педагогічної установки - від ідеї розвитку до ідеї саморозвитку, самоактуалізації всіх учасників освітнього процесу в школі.


























































































